Zawiadomienie o zawarciu umowy z
miodocianym pracownikiem

Zgodnie z § 3a Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania
zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r. poz. 2010 ze zm.) -
pracodawca zawiadamia o zawarciu umowy z mtodocianym pracownikiem wdéjta (burmistrza, prezydenta
miasta) wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania mtodocianego, a w przypadku pracodawcy
bedacego rzemiesinikiem - réwniez izbe rzemieslnicza wtasciwa ze wzgledu na siedzibe rzemiesinika.

Ponizej wzdér zawiadomienia obowigzujacy na terenie Gminy Wolsztyn.
Zawiadomienie o zawarciu umowy z mfodocianym pracownikiem

Klauzula informacyjna - pracownik mtodociany

Klauzula informacyjna dotyczaca ochrony danych osobowych

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych) (Dz.Urz.UE.L.2016.119.1) (dalej jako: "RODQ"), informujemy Panig/Pana o sposobie i
celu, w jakim przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe, a takze o przystugujgcych Pani/Panu prawach,
wynikajacych z regulacji o ochronie danych osobowych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Gminnego Zespotu Obstugi
Ekonomicznej i Administracyjnej OSwiaty w Wolsztynie, Berzyna 6, 64-200 Wolsztyn.

2. W Gminnym Zespole Obstugi Ekonomicznej i Administracyjnej Oswiaty w Wolsztynie
wyznaczyliSmy Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie Pani/Pan kontaktowa¢ we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz korzystania z
przystugujacych Pani/Panu praw zwigzanych z przetwarzaniem danych. Z Inspektorem Ochrony
Danych mozna sie kontaktowac: drogg elektroniczng: kontakt@rodo-leszno.com.pl lub pisemnie
na adres Administratora danych.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu rejestracji zawiadomienia dotyczgcego zawarcia
Z mtodocianym umowy o prace w celu przygotowania zawodowego oraz w celach archiwalnych.

4. Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest koniecznos¢ wypetnienia
obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 lit. c) RODO,
wynikajacego z ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego
mtodocianych i ich wynagradzania, ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach oraz rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w
sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych, a takze Pani/Pana zgoda, o ktérej mowa w art.
6 ust. 1 lit. a) RODO w zakresie danych nie wynikajgcych z przytoczonych przepiséw prawa, tj.
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numeru telefonu, ale utatwiajacych realizacje celu wskazanego w pkt 3.

5. Z danych osobowych bedziemy korzysta¢ do momentu zakonczenia realizacji celu okreslonego w
pkt 3, a nastepnie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa, w szczegdlnosci ze wzgledu na cele archiwalne w interesie publicznym, cele
badan naukowych lub historycznych lub cele statystyczne - przez 10 lat, wedtug kat. B-10. Po tym
okresie dane, po uzyskaniu zgody archiwum panstwowego, podlegaja usunieciu. W przypadku
przetwarzania danych na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody, przez okres niezbedny do
realizacji celu wskazanego w pkt 3 lub do momentu wycofania zgody.

6. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazane wytacznie organom wtadzy publicznej oraz
podmiotom wykonujacym zadania publiczne lub dziatajgcym na zlecenie organéw wtadzy publicznej,
w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa. Ponadto,
mogg by¢ one ujawnione podmiotom, z ktérymi Administrator zawart umowe na Swiadczenie ustug,
np. ustug serwisowych dla systeméw informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.

7. Pani/Pana dane nie trafig poza Europejski Obszar Gospodarczy.

8. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Pani/Panu nastepujgce
prawa:

a) prawo do zadania od Administratora dostepu do danych osobowych oraz otrzymania ich kopii w
przypadkach, o ktérych mowa w art. 15 RODO;

b) prawo Zgdania sprostowania/poprawiania danych osobowych w przypadkach, o ktérych mowa w
art. 16 RODO;

c) prawo zadania usuniecia danych osobowych w przypadkach okreslonych w art. 17 RODO;

d) prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadkach okreslonych w
art. 18 RODO;

e) prawo do przenoszenia danych w przypadkach okreslonych w art. 20 RODO;

f) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w sytuacji, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie
danych (RODO);

g) w przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby,
ktérej dane dotyczg, przystuguje Pani/Panu prawo do jej wycofania w dowolnym momencie
9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie koniecznym do rejestracji
zawiadomienia, o ktorym mowa w pkt 3, jest wymogiem wynikajgcym z rozporzadzenia.

10. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wykraczajgcych poza zakres wynikajgcy z
przepiséw prawa, tj. numeru telefonu, jest dobrowolne; skutkiem ich nieprzekazania bedzie
utrudniona komunikacja w przypadku zaistnienia watpliwos$ci w procesie weryfikacji sktadanych
dokumentéw.
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